@ MARCANDQC

APFP es un sindicato apolitico, independiente, siempre al

lado de los trabajadores/as penitenciarios y frente a la
Administracion.

APFP es el Unico sindicato exclusivo de prisiones, sin
liberados y sin subvenciones publicas.

APFP es el unico sindicato que se financia exclusivamente
con la cuota sindical de sus afiliados/as.

APFP ha estado y estara presente en todas las
concentraciones, manifestaciones, huelga general y en
todo acto donde se reivindiqguen mejoras para el
colectivo, independientemente de quién las convoque,
resefiando las mas importantes:

@ MOVILIZAC

En noviembre de 2015 APFP convocd una

concentracion en Madrid ante las puertas de la
S.G.I.P.

Durante el 2016 en diferentes provincias nos
concentramos para reclamar las mejoras para el
colectivo penitenciario.

,#Mitra bajoTuseguridad

ASOCIACION
PROFESIONAL DE
FUNCIONARIOS
DE PRISIONES

En abril de 2017 APFP se une a CCOO, CSIF y UGT

en una plataforma para luchar por las mejoras
econdmicas para los trabajadores/as penitenciarios,
en aras de la unidad sindical, en la que ACAIP no
quiere participar.

En enero de 2018 se rompe la plataforma y se
excluye a APFP creandose otra.

En febrero de 2018 se convoca una manifestacién en
Madrid en la que somos vetados pero participamos
con unas camisetas negras “Apostamos Por la
unidad Funcionarios Prisiones”.

i i

“Por un estatuto Propio
para Prisiones”

En abril de 2018 APFP junto a CSIF y SPSP se
encierran en todos los centros penitenciarios para
reivindicar una negociacion efectiva entre sindicatos
sin exclusiones y administracion.

En noviembre de 2018 APFP convoca concentracidn ante
la Secretaria General con el lema “Dignidad y Justicia
Salarial para Prisiones”.

El 11 de diciembre de 2018 manifestacién en Madrid de

plataforma donde participamos aun siendo excluidos.

El 20 marzo 2019 en todos los centros por agresion a
Rubén.

El 25 marzo convoca concentracion APFP ante S.G.I.P.
#StopAgresiones

El 26 de abril de 2019 APFP convoca manifestacion en
Sevilla.



~ APFP

- ESTATUTO PROPIO.

- EQUIPARACION SALARIAL CON CATALUNA.

- GRUPO B PARA EL CUERPO DE AYUDANTES.
- NIVEL MiNIMO 18.

- PAGO DE LA NOCTURNIDAD.
- FORMACION IMPARTIDA POR LA ADMINISTRACION.
- ESCUELA ESTUDIOS PENITENCIARIOS.

- RECONOCIMIENTO DE AGENTES DE LA AUTORIDAD, PARA
MINORAR LAS AGRESIONES QUE PADECEMOS.

- OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA QUE PALIE LAS
CARENCIAS ACTUALES.

- REDUCCION DEL PERIODO DE FORMACION DE PRACTICAS Y
RETRIBUCCION IGUAL A CARRERA.

- PAGO DE LA PRODUCTIVIDAD A LOS FUNCIONARIOS/AS DE
PRACTICAS.

- JUBILACION ANTICIPADA PARA VIGILANCIA INTERIOR

- VALORACION Y PAGO CARGAS DE TRABAJO DE LOS
FUNCIONARIOS/AS DE OFICINA Y AREA.

- RECLASIFICACION DE PSIQUIATRICOS DE SEVILLA Y ALICANTE y
C.P.CEUTAa 1.1.

ASOCIACION
PROFESIONAL DE
FUNCIONARIOS
DE PRISIONES

- CONCURSOS DE TRASLADOS ANUALES, ACORDE A LOS
PRINCIPIOS DE IGUALDAD, MERITO Y CAPACIDAD.

- RESTRICCION PLAZAS EN COMISION DE SERVICIOS
NEGOCIACION BAREMO JUSTO Y EQUITATIVO.

-PROMOCION INTERNA REAL. ELIMINACION PENALIZACION
AREA.

- REGULACION DE LAS FUNCIONES DE CADA PUESTO DE
TRABAJO ACORDE AL RD 190/96.

- LEGALIZACION Y CREACION DE LOS PUESTOS DE SEGUIMIENTO
Y CONTROL.

- ADECUACION MEDIOS MATERIALES AL SIGLO XXI, POR
EJEMPLO, PISTOLA TASER.

- SUBIDA DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO DE EDUCADORES Y
ENFERMEROS.

- CAMBIO DE UNIFORMIDAD.

- CAMBIO DE DENOMINACION DEL CUERPO DE AYUDANTES

- ASUNCION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE VIGILANCIA
EXTERIOR, CONDUCCIONES, UNIDADES CANINAS Y CREACION
CUERPOS DE INTERVENCION.

- CREACION DE BOLSA DE JORNADAS REMUNERADAS

- RECONOCIMIENTO DE LA SEGUNDA ACTIVIDAD PARA LOS
FUNCIONARIOS TRANSFERIDOS DE CATALUNA.

“Por un estatuto Propio
para Prisiones”

- Sentencia del reconocimiento periodo de practicas como
servicios efectivos ganada por APFP para todos los
funcionarios/as a efectos de la Segunda Actividad.

- Sentencia del principio de indemnidad ganada por APFP
para todos los funcionarios/as, por la cual cuando a un
interno se le declara insolvente la administracion debe
pagar la cantidad econémica establecida por el juzgado al
funcionario/a afectado

- Recursos situaciones individuales de afiliados,
consiguiendo reconocimiento tuberculosis latente como
enfermedad profesional.

- Pioneros en charlas educativas-preventivas en centros
educativos.

Los logros de APFP se consiguen con las cuotas de sus
afiliados/as para todos/as los trabajadores/as
penitenciarios, éstas son nuestras realidades, siempre
tratando de dignificar nuestro trabajo con tu apoyo.

Ademas hemos mantenido reuniones con todos los grupos
politicos para reivindicar nuestras propuestas de mejoras
econdémicas y laborales para el colectivo penitenciario.

NECESITAMOS TU APOYO PARA DEFENDER A LOS
TRABAJADORES/AS PENITENCIARIOS. JUNTOS/AS SOMOS
MAS FUERTES.



