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Recuperando el poder adquisitivo. 

APFP TENERIFE II INFORMA  
 

El día 1 de Febrero a las 12:00 horas se concentraron los trabajadores del centro 

Penitenciario de Tenerife II, ante las continuas agresiones  que se producen en el 

centro por parte de la población reclusa hacia los trabajadores penitenciarios en el 

último mes, donde en los últimos meses se han producido varias agresiones,  (como 

consecuencia de las mismas varios funcionarios han estado de baja, e incluso a día 

de hoy uno de ellos todavía no se ha recuperado de las lesiones sufridas). 

 

Desde la Sección Sindical de APFP Tenerife reivindicamos: 

 

● Reivindicamos que se cubran las plazas vacantes y se  convoquen ofertas de 

empleo público para cubrir la vacantes que hay en la Rpt del centro penitenciario de 

Tenerife II 

 

● Reivindicamos la equiparación salarial con los trabajadores de Instituciones 

Penitenciarias de Cataluña. Comunidad Autónoma que tiene transferidas las 

competencias en materia penitenciaria y con salarios más altos que los que 

percibimos en el resto de España. 

 

●  Reivindicar el deterioro del servicio público que prestamos. Consecuencia de este 

deterioro es la pérdida de más de 3000 efectivos según fuentes del propio Ministerio 

del Interior, en Tenerife II la cifra se sitúa en un déficit alrededor de 50 empleados, 

superando la decena en el CIS  (Centro de Inserción Social). Problema que se 

seguirá agravando con las jubilaciones en los próximos meses y que a día de hoy 

tiene difícil solución ya que la OEP del 2017 sigue sin convocarse.  

 

● Necesidad de actualización de los medios materialespara poder trabajar con 

garantías de  seguridad,  adaptados al medio penitenciario y  al Siglo XXI. 

 

● Formación suministrada por la propia Administración a través del Centro de estudios 

penitenciarios que garantice una carrera profesional basada en los principios de 

mérito, igualdad y capacidad. 

 

● Los trabajadores penitenciarios en el ejercicio de su función debemos  de ser 

considerados Agentes de la Autoridad 

 

 

 

En Tenerife a 1 de Febrero de 2018 

 

 


