csiF - APEP <TsPsr

NDICATC PROFESIONAL DE SANIDAD PENITENCIARIA

MANIFIESTO DE UNIDAD POR LA EQUIPARACION
SALARIAL DE II.PP. CON CATALUNA

Ante la convocatoria de CSIF a todas las Organizaciones Sindicales y Asociaciones del ambito
de Instituciones Penitenciarias, asisten a la reunién las siguientes:

- APFP - Asociacion Profesional de Funcionarios de Prisiones.
- FPU - Funcionarios de Prisiones Unidos.
- SPSP - Sindicato Profesional de Sanidad Penitenciaria.

CCOO y USO-Acaip no han contestado, UGT excusa su asistencia por motivos de “agenda. Se
trasladara a ELA el manifiesto.

La reivindicacion histérica del colectivo penitenciario de equiparacion salarial con los
compafieros/as de Prisiones de Catalufia supone un nuevo impulso para que nuestro Gobierno
y grupos parlamentarios adquieran conciencia de la injusticia que supone mantener esta

situacion.

Esta propuesta retributiva se estructura en cuatro conceptos con este orden prioritario:
- Equiparacion salarial con Catalufia (funcionarios y laborales).
- Asignacién al Grupo B de los actuales C1.

- Reclasificacion de Niveles.

- Recuperacién del 100% de las pagas extraordinarias perdido en 2010.

NO DEJAMOS FUERA A NADIE Y ES EL UNICO CAMINO POSIBLE.

La equiparacioén salarial con Catalufia es una cuestién de justicia, perfectamente comprensible
para todo el mundo y el camino que se debe seguir en el Ministerio del Interior donde se ha
firmado con la Policia y Guardia Civil (BOE de 20 de marzo) que supone una subida sustancial

de sus refribuciones.

Para conseguir este objetivo hemos trazado un calendario de movilizaciones de caracter
politico y sindical. Solicitaremos el apoyo masivo de los trabajadores, evitando cualquier

perjuicio econdémico para ellos.

La equiparacion Salarial con Catalufia, es una reclamacion del colectivo penitenciario y de los
firmantes de este acuerdo, invitando a todas las organizaciones sindicales a sumarse a este

pacto y a las movilizaciones que se acuerden.
Madrid a 23 de Marzo 2018
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